LEY DE RESPONSABILIDAD FISCAL MUNICIPAL

ey SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA PLANILLA F
Del 01/01/2019 al 30/09/2019
Municipalidad de
Coronel Pringles
Evolucion de los Recursos Vigente Devengado Percibido Cuenta Ahorro Inversion Financiamiento Importe

1. Presupuestarios
Ingresos corrientes
Recursos de capital
Fuentes Financieras
Total

De libre disponibilidad
Afectados

Total

2. Extrapresupuestarios

784.024.740,28
1.856.626,89
68.479.555,67
854.360.922,84
625.236.424,85
229.124.497,99
854.360.922,84

618.781.064,22
2.137.073,82

620.918.138,04
530.984.623,96

89.933.514,08
620.918.138,04

581.589.471,68
2.137.073,82
0,00
583.726.545,50
485.119.570,92
98.606.974,58
583.726.545,50
89.915.718,30

Total General (1+2)

854.360.922,84

620.918.138,04

673.642.263,80

VI. INGRESOS TOTALES
VIl. GASTOS TOTALES

I. INGRESOS CORRIENTES
Il. GASTOS CORRIENTES
Ill. AHORRO CORRIENTE: (I - Il)

IV. RECURSOS DE CAPITAL
V. GASTOS DE CAPITAL

VIIl. RESULTADO FINANCIERO (VI - VII)

IX. FUENTES FINANCIERAS
X. APLICACIONES FINANCIERAS

581.589.471,68
502.534.351,38
79.055.120,30

2.137.073,82
81.435.694,66

583.726.545,50
583.970.046,04

-243.500,54

61.669.341,74
61.425.841,20

Evolucion de Gastos por Objeto Vigente Preventivo Compromiso Devengado Pagado

1. Presupuestarios

Gastos en personal 464.333.844,92 0,00 329.681.283,46 329.681.283,46 292.468.847,48
Bienes de consumo 47.197.111,00 1.244.412,75 58.300.980,48 53.540.488,66 47.371.320,49
Servicios no personales 131.896.257,61 202.912,00 113.844.262,61 99.240.333,67 95.511.258,65
Bienes de uso 158.164.421,64 832.913,91 146.329.744,89 79.370.623,28 65.427.476,78
Transferencias 21.285.653,74 0,00 19.760.084,65 19.756.704,40 19.419.854,49
Activos financieros 1.593.547,56 0,00 2.037.546,01 2.020.885,52 1.804.897,36
Servicio de la deuda v disminucién de otros pasivos 29.890.086,37 0,00 30.660.160,71 30.660.160,71 30.597.482,71
Total 854.360.922,84 | 2.280.238,66 | 700.614.062,81 614.270.479,70 552.601.137,96
2. Extrapresupuestarios 93.705.394,21 91.020.603,34
Total General (1+2) 854.360.922,84 | 2.280.238,66 | 700.614.062,81 707.975.873,91 643.621.741,30




LEY DE RESPONSABILIDAD FISCAL MUNICIPAL

SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA PLANILLA F
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| ==y Del 01/01/2019 al 30/09/2019
Py &
Municipalidad de
Coronel Pringles

Evolucion de Gastos por Programa Vigente Preventivo Compromiso Devengado Pagado
Departamento Ejecutivo
1110117000 - 16 Direccion de Comunicacion 6.200.085,10 0,00 5.304.507,56 4.411.971,60 4.116.280,85
1110118000 - 16 Delegacion de Indio Rico 24.768.824,60 181.823,00 19.527.538,25 19.188.591,01 16.993.629,15
1110118000 - 17 Direccion de Gobierno e Inspeccion General 24.654.660,26 3.000,00 17.054.024,88 16.926.782,46 14.960.582,08
1110118000 - 19 Direccion de Gestion Comunal y Ciudadana 2.531.908,31 0,00 1.798.011,79 1.798.011,79 1.587.090,59
1110118000 - 20 Policia Comunal 2.113,61 52.359,00 1.607.294,91 1.434.166,91 1.434.166,91
1110118000 - 21 Fondo Municipal de Seguridad y Otros Serv Asoc 2.578.859,07 0,00 2.599.298,39 2.435.738,39 2.366.832,89
1110118000 - 22 Direccion de Produccion 43.813.917,60 12.000,00 38.995.724,79 38.837.736,22 38.080.037,70
1110118000 - 23 Defensa y Emergencia Civil 88.000,00 0,00 12.869,00 12.869,00 12.869,00
1110118000 - 24 Comisaria de la Mujer 197.174,00 0,00 158.989,46 158.989,46 110.958,23
1110118000 - 25 Patrulla Rural 2.124.000,00 4.954,00 2.368.622,83 2.246.266,33 2.216.397,58
1110118000 - 26 Canon Aeronavegacion 78.282,50 0,00 78.282,50 78.282,50 78.282,50
1110118000 - 27 Direccion Ciudad Abierta 32.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1110118000 - 29 Fondo Educativo 3.394.628,97 0,00 4.780.156,06 4.666.196,06 4.578.644,06
1110118000 - 30 Reacondicionamiento Matadero Munic. Indio Rico 340.453,74 0,00 443.169,60 443.169,60 443.169,60
1110118000 - 31 Obra Caminos Provinciales 10.010.616,35 0,00 9.750.420,57 6.752.750,55 6.752.750,55
1110118000 - 32 Plan Ganadero Provincial 555.474,66 0,00 298.337,00 298.337,00 298.337,00
1110118000 - 35 Fondo Rotatorio Campafia Tucura 28.027,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1110118000 - 36 Programa Forrajero Sudoeste 197.508,72 0,00 0,00 0,00 0,00
1110118000 - 37 Plan Ovino 8.819,02 0,00 0,00 0,00 0,00
1110118000 - 39 Convenio Desplazamiento de Banquinas 784.188,00 0,00 653.482,00 457.443,00 457.443,00
1110118000 - 40 Red Fibra éptica 495.699,00 0,00 495.699,00 495.699,00 495.699,00
1110118000 - 41 Matadero de Indio Rico Fondos Ordinarios 450.000,00 0,00 450.000,00 112.500,00 112.500,00
1110118000 - 42 Subsidios y Ayuda Tesoro Afectados 106.284,50 0,00 0,00 0,00 0,00
1110119000 - 16 Direccion de Sistemas 4.106.893,33 0,00 3.447.469,10 3.368.557,10 3.035.886,86
1110120000 - 16 Hogar del Nifio y de la Nifia 9.014.254,00 0,00 4.416.498,17 4.416.498,17 4.089.199,51
1110120000 - 17 Direccion de Cuidados y Prevencién Comunitaria 2.481.686,30 202.900,00 3.350.448,12 3.319.324,09 3.046.571,36
1110120000 - 18 Direccion de Deportes 9.471.782,00 4.785,00 6.914.687,60 6.883.556,33 6.315.801,68
1110120000 - 19 Guarderias 4.792.126,02 0,00 6.505.060,60 6.456.889,92 5.760.062,69
1110120000 - 20 Oficina de Empleo 3.160.519,56 0,00 2.255.568,64 2.255.568,64 1.976.375,37
1110120000 - 21 Seguridad Alimentaria y Asistencial 5.510.998,00 0,00 4.846.349,00 4.846.349,00 4.802.349,00
1110120000 - 22 Ley 13163 Fondo Programas Sociales 2.011.175,16 10.800,00 2.599.505,90 2.164.891,74 2.136.403,74
1110120000 - 25 CAl Crearte 131,50 0,00 136.430,63 119.258,63 116.808,63
1110120000 - 26 Torneos Banaerenses 0,00 65.000,00 1.249.593,80 1.249.593,38 1.249.593,38
1110120000 - 27 Becas Hogar Convivencial 32.102,47 0,00 1.099.184,90 1.023.856,66 976.589,31
1110120000 - 28 Sala de Elaboracion de Alimentos 0,00 0,00 199.838,78 144.684,85 144.684,85
1110120000 - 29 Direccion de Cultura 24.666.801,46 0,00 10.497.999,07 9.392.867,50 8.473.635,12
1110120000 - 30 Accion Social Fondo Educativo 1.611.000,00 0,00 4.587.147,22 4.587.147,22 3.699.564,75
1110120000 - 35 Escuela Municipal de Deporte 4.637.718,95 57.750,00 5.672.989,48 4.773.052,36 4.252.048,27
1110120000 - 36 Jugar en Red ludoteca 138.158,00 0,00 138.157,44 138.157,44 138.157,44
1110121000 - 16 Direccion de Obras Privadas 1.597.460,00 0,00 825.543,60 825.543,60 738.324,87
1110121000 - 17 Direccion Medio Ambiente y Desarrollo Sustentabl: 19.660.156,39 0,00 16.915.040,99 16.842.681,00 14.874.467,19
1110121000 - 18 Direccion de Catastro y Vivienda 1.388.430,00 0,00 1.055.619,22 1.055.619,22 963.763,14
1110121000 - 19 Direccion de Obras, Servicios Publicos e InfraestrL 32.333.411,33 0,00 20.691.231,89 20.390.605,91 18.144.927,09
1110121000 - 20 Direccion de Servicios Urbanos 44.695.292,77 0,00 35.786.228,70 33.610.446,59 30.651.231,96
1110121000 - 21 Paque Vial 22.354.993,38 0,00 13.562.538,66 13.510.101,95 12.166.263,76
1110121000 - 22 Obra Fondo Educativo 27.861.106,21 335.753,91 12.090.204,95 7.470.868,86 7.341.801,25
1110121000 - 23 Fondo Solidario Provincial (soja) 1.972.911,58 0,00 2.037.937,58 1.954.638,83 1.947.378,83
1110121000 - 24 Mantenimiento Caminos Provinciales 32.831.378,93 3.955,53 15.044.185,11 14.309.138,29 13.267.219,01
1110121000 - 25 Obra Publica 97.336.790,70 448.000,00 97.840.536,52 37.107.255,02 35.629.711,08
1110121000 - 26 Fondo para Infraestructura Municipal 855.690,92 0,00 865.496,03 755.549,13 755.549,13
1110121000 - 27 Obras Fondo Seguridad 0,00 0,00 74.725,00 74.725,00 74.725,00
1110121000 - 28 Fondo para Obras y Servicios (FOPOS) 312.442,05 0,00 718.835,20 756.901,31 735.300,79
1110121000 - 29 Plan de Gestion Integral RSU (Fdo.Educ) 399.900,00 0,00 171.958,20 105.958,20 105.958,20
1110121000 - 30 Cancha de Hockey 763.980,82 0,00 759.368,44 736.257,94 736.257,94
1110121000 - 31 Recambio Luminarias Led Boulevard 13 0,00 0,00 2.823.623,09 1.976.536,15 1.764.764,42
1110121000 - 32 Fondo Compensador P.E.N. N°836/2018 2.064.588,86 0,00 1.841.048,85 1.738.774,97 1.727.409,30
1110121000 - 90 Cementerio 9.178.736,64 0,00 5.916.719,76 5.916.716,31 5.249.441,53
1110122000 - 16 Bromatologia 5.070.464,56 4.699,10 3.787.487,53 3.762.912,14 3.393.657,32
1110122000 - 17 Geriatrico 12.607.036,00 0,00 9.428.668,85 9.428.668,85 8.368.829,44
1110122000 - 18 Unidades Con Internacion 181.815.031,58 205.805,00 158.401.430,56 152.853.003,89 125.847.553,46
1110122000 - 19 Unidades Sin Internacién 11.525.065,33 0,00 8.149.713,77 8.127.061,02 7.309.773,03
1110122000 - 20 Refugio Canino 3.318.042,31 0,00 3.689.299,52 3.142.059,15 2.883.507,72
1110122000 - 21 Plan Nacer/Sumar 956.674,83 18.000,00 2.461.024,54 2.402.443,45 2.308.092,05
1110122000 - 22 Fondo de Salud Solidario 628.247,46 0,00 0,00 0,00 0,00
1110122000 - 23 Emergencias Médicas Sociales 450.000,00 0,00 1.034.260,00 1.034.260,00 1.034.260,00
1110122000 - 24 Funcionamiento SAME 162.275,34 0,00 1.362.275,34 1.362.275,34 1.362.275,34
1110122000 - 25 Programa Sanidad Escolar 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1110122000 - 54 Office de Enfermeria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1110123000 - 91 Deuda Consolidada 1.411.819,57 0,00 1.102.267,85 1.102.267,85 1.102.267,85
Actividades Centrales 106.183.174,39 668.654,12 80.745.823,72 78.970.203,52 70.686.888,83
Partidas no asignables a programas 28.272.747,90 0,00 29.198.165,81 29.198.165,81 29.135.487,81
Total Departamento Ejecutivo 843.105.520,84 2.280.238,66 | 692.674.616,32 606.417.393,21 545.616.489,99
H.C.D.
Actividades Centrales 11.255.402,00 0,00 7.939.446,49 7.853.086,49 6.984.647,97
Total H.C.D. 11.255.402,00 0,00 7.939.446,49 7.853.086,49 6.984.647,97
Total General 854.360.922,84 2.280.238,66 | 700.614.062,81 614.270.479,70 552.601.137,96




LEY DE RESPONSABILIDAD FISCAL MUNICIPAL

ey SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA PLANILLA F
Del 01/01/2019 al 30/09/2019
Municipalidad de
Coronel Pringles
Movimientos de Tesoreria Importe Estado de Situacion Patrimonial Saldo
100000000 ACTIVO 427.779.794,76

Saldo Inicial:

Ingresos del Periodo:

Ingresos de Ajustes Contables:
Gastos del Periodo:

Egresos de Ajustes Contables:
Saldo final:

70.727.178,38
673.642.263,80
92.113.225,42
643.621.741,30
92.113.225,42
100.747.700,88

Demostracion del Saldo

111210106 50273/5 - Fondos Ordinarios
111220701 8540/9 - Policia Comunal
111220704 10038/0 - Cuentas Afectadas
111220705 50082/1 - Fondo Solidario Provincial
111220707 50349/3 - Fondo Educativo
111220708 50396/7 - Plan Nacer/Sumar
111220709 50536/9 - Fdo. Municipal de Fort. de la Seguridad y otros
Serv. Asoc.
111220710 50535/2 - Fdo. para Infraestructura Municipal
111220713 50595/6 - Fdos. Afectados Accién Social
111220714 50543/7 - Fdo. Infracciones de Transito
111230101 10011/3 - Fondo de Terceros
111290101 FCI - Fondos Ordinarios
111290201 FCI - Cuentas Afectadas
111290202 Plazo Fijo - Cuentas afectadas
111290301 FCI - Fondo Educativo
111290501 FCI - Plan Nacer/Sumar
Total Disponibilidades:

31.290,00
29.502.533,80
477.146,71
1.978.096,68
25.532,75
1.428.472,36
205.277,47
235.953,20

1.002.687,65
650.951,98
118.863,23
1.190.895,05
7.000.000,00
32.000.000,00
3.000.000,00
21.000.000,00
900.000,00
100.747.700,88
100.747.700,88

110000000 ACTIVO CORRIENTE
120000000 ACTIVO NO CORRIENTE

200000000 PASIVO

210000000 PASIVO CORRIENTE
220000000 PASIVO NO CORRIENTE

300000000 PATRIMONIO

310000000 PATRIMONIO PUBLICO
311000000 Capital fiscal
312000000 Resultados de la cuenta

corriente
312100000 Resultados de ejercicios
anteriores
312200000 Resultado del ejercicio
312300000 Resultados afectados a

construccion de bienes de
dominio publico

162.107.898,19
265.671.896,57

-36.550.023,44

-31.238.703,65
-5.311.319,79

-391.229.771,32

-391.229.771,32
-11.235.031,06
-379.994.740,26

-188.074.400,71

-238.052.183,68
46.131.844,13




LEY DE RESPONSABILIDAD FISCAL MUNICIPAL

£ SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA PLANILLA F
| ==y Del 01/01/2019 al 30/09/2019
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Municipalidad de
Coronel Pringles
. L Programado Programado Ejecutado . .
Evolucion de las principales metas de programas en e afo Ene-Sep 2019 Ene-Sep 2019 Diferencia
Departamento Ejecutivo
1110117000 16 Direccion de Comunicacion
105 DIFUSION INSTITUCIONAL (Dias de trabajo) 365 273 274 1
1110118000 16 Delegacion de Indio Rico
16 ESPACIOS PUBLICOS A MANTENER PARA SU CONSERVACION 235 174 0 -174
(Dias de trabajo)
19 RECOLECCION Y RIEGO DE CALLES EN INDIO RICO (Dias de 245 184 0 -184
recoleccioén en Indio Rico)
68 PERSONAS A ASISTIR EN ESTADO DE EMERGENCIA 30 19 0 -19
HABITACIONAL (Cantidad de Familias)
1110118000 17 Direccion de Gobierno e Inspeccién General
104 DIAS DE PATRULLA (Dias de trabajo) 365 0 0 0
76 INSPECCIONES NOCTURNAS DE LOCALES (Dias de trabajo) 80 0 0 0
1110118000 19 Direccion de Gestion Comunal y Ciudadana
118 CONSULTAS Y RECLAMOS (Personas atendidas) 400 0 0 0
119 COMIC CONSULTAS, PROCESOS Y TARIFAS (Personas atendidas) 600 0 0 0
120 FORMACION POR IPAP DE AGENTES MUNICIPALES (Personas 80 0 0 0
atendidas)
121 FORMACION PROGRAMA DE MEDICION (Personas atendidas) 40 0 0 0
122 FORMACION PROGRAMA MEDICION ESCOLAR PARA 70 0 0 0
DOCENTES, EQUIPOS Y DIRECTIVOS (Personas atendidas)
123 DEFENSOR DEL PUEBLO (Personas atendidas) 180 0 0 0
124 CENTRO MEDIACION COMUNITARIA (Personas atendidas) 250 0 0 0
1110118000 22 Direccion de Produccion
23 ACCIONES, EVENTOS Y PROGRAMAS DE PROMOCION TURISTICA 100 100 0 -100
A EMPLEAR (Dias de trabajo)
24 POLITICA SOCIO PRODUCTIVA, PROMOCION S.I.P Y GESTION A 20 5 0 -5
IMPLEMENTAR (Emprendimientos creados - Productores capacitados)
41 CREDITOS A EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS, SOCIALES Y 10 4 0 -4
TURISTICOS (Cantidad de personas)
73 JORNADAS DE CAPACITACION (Cantidad de personas) 120 140 0 -140
79 FERIA DE PRODUCCION DE EMPRENDEDORES LOCALES 0 40 0 -40
(Cantidad de alumnos Escuela Municipal de Deportes)
79 FERIA DE PRODUCCION DE EMPRENDEDORES LOCALES 80 40 0 -40
(Cantidad de personas)
1110118000 23 Defensa y Emergencia Civil
103 PERSONAS A ASISTIR (Cantidad de personas) 100 75 0 -75
1110118000 24 Comisaria de la Mujer
103 PERSONAS A ASISTIR (Cantidad de personas) 340 0 0 0
1110118000 25 Patrulla Rural
104 DIAS DE PATRULLA (Dias de trabajo) 365 275 0 -275
1110119000 16 Direccién de Sistemas
106 ASISTENCIA TECNICA EN COMPUTACION (Dias de trabajo) 240 180 120 -60
1110120000 16 Hogar del Nifio y de la Nifa
60 CASA DE LOS CHICOS (Cantidad de personas) 30 21 0 -21
1110120000 17 Direccion de Cuidados y Prevencién Comunitaria
67 HOGAR TRANSITORIO PARA PERSONAS EN SITUACION DE 250 186 0 -186
EMERGENCIA (Cantidad de personas)
68 PERSONAS A ASISTIR EN ESTADO DE EMERGENCIA 300 130 0 -130
HABITACIONAL (Cantidad de personas)
74 ASISTENCIA DE ANCIANOS (Cantidad de personas) 120 90 0 -90
1110120000 18 Direccion de Deportes
17 PERSONAS A ASISTIR EN LA DIRECCION DE DESARROLLO 8.000 6.000 0 -6.000
SOCIAL Y TRABAJO (Cantidad de personas)
18 PROGRAMAS NO ASISTENCIALES A DESARROLLAR (Dias de 360 270 0 -270
trabajo)
22 DEPORTES A PROMOVER. ORGANIZACION DE EVENTOS, 240 180 0 -180
PROGRAMAS Y ACCIONES DEPORTIVAS. (Dias de trabajo)
46 AYUDA ECONOMICA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA A TERCERA 6.000 4.500 0 -4.500
EDAD (Cantidad de personas)
1110120000 20 Oficina de Empleo
107 Programa Jovenes con MAs y Mejor Trabajo JMyMT (Personas 400 187 58 -129
atendidas)
108 Cursos de Introduccion al mundo del trabajo (CIT) (Participantes) 180 105 30 -75
109 Club de Empleo Joven (CEJ) (Participantes) 70 78 20 -58
110 Taller de Empleabilidad (TE) (Participantes) 60 75 0 -75
111 Cursos de Formacion Profesional (Participantes) 50 12 0 -12
112 Convenios de Programa Promover (desocupados con discapacidad) 20 8 3 -5
(Participantes)
113 Entrenamiento en el ambito Publico (Proyectos) 20 14 4 -10
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Municipalidad de
Coronel Pringles
. L Programado Programado Ejecutado . .

Evolucion de las principales metas de programas en e afo Ene-Sep 2019 Ene-Sep 2019 Diferencia
114 Entrenamiento Ambito Privado (Proyectos) 200 123 56 -67
115 Programa Insercion Laboral Linea Empalme (Participantes) 20 9 4 -5
116 Programa Insercion Laboral Linea Tradicional (Participantes) 10 7 5 -2
117 Sala Elaboracion de Alimentos (Emprendimientos creados - 10 14 5 -9
Productores capacitados)
8 PERSONAS A ATENDER EN UNIDADES SIN INTERNACION (Personas 1.000 1.015 315 -700
atendidas)
1110120000 21 Seguridad Alimentaria y Asistencial
17 PERSONAS A ASISTIR EN LA DIRECCION DE DESARROLLO 6.000 4.500 0 -4.500
SOCIAL Y TRABAJO (Cantidad de personas)
46 AYUDA ECONOMICA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA A TERCERA 12.000 9.950 0 -9.950
EDAD (Cantidad de personas)
1110121000 16 Direccion de Obras Privadas
141 Aprobacion de planos de obras (Aprobaciones) 150 75 0 -75
90 CONTROLES DE OBRA (Dias de Inspeccion) 240 180 0 -180
1110121000 17 Direccion Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
137 Arboles a extraer (NUmero de arboles) 70 88 31 -57
138 Arboles a plantar (Numero de arboles) 400 430 0 -430
139 Ejemplares a producir en el vivero Municipal (Nimero de arboles) 3.500 3.375 1.200 -2.175
14 CALLES A BARRER EN LA CIUDAD (Dias de trabajo) 300 193 50 -143
140 Residuos especiales en disposicion final (Tn. tratadas) 13 5 0 -5
89 ESP. PUBLICOS A MANTENER (Dias de trabajo) 247 180 59 -121
1110121000 18 Direccion de Catastro y Vivienda
127 Generar suelo parcelado para proyectos de viviendas(mensuras) 200 0 0 0
(Lotes)
128 Preservar arhivos escanenado lo existente (Dias de trabajo) 180 0 0 0
129 Modificar la normativa de entrega de terrenos (Dias de trabajo) 40 0 0 0
130 Subdividir terrenos municipales (Dias de trabajo) 300 0 0 0
131 Modificar normativa y sistema de adjudicacion de terrenos (Dias de 60 0 0 0
trabajo)
132 Continuar avanzando con el Plan de regularizacion de viviendas (Dias 200 0 0 0
de trabajo)
133 Seleccionar postulantes del registro Demanda unico de Vicienda y 60 0 0 0
Terreno (Dias de trabajo)
94 UNIFICAR CONTRIB. POR CUIT (Contribuyentes) 200 0 0 0
96 GENERAR GIS (Dias de trabajo) 240 0 0 0
1110121000 19 Direccion de Obras, Servicios Publicos e Infraestructura
Urbana
136 Mantenimiento veredas y cordones (Dias de trabajo) 140 105 65 -40
37 OBRAS A EJECUTAR Y TERMINAR (Dias de trabajo) 240 180 118 -62
78 DIAS DE MANTENIMIENTO (Dias de trabajo) 140 105 70 -35
85 REPARACION DE CALZADA (m2) 200 140 70 -70
86 SENALIZACION (Dias de trabajo) 170 112 64 -48
1110121000 20 Direccion de Servicios Urbanos
10 RESIDUOS A TRATAR EN LA PLANTA DE RECICLAJE (Tn. tratadas) 3.800 1.670 936 -734
13 RESIDUOS A RECOLECTAR EN LA CIUDAD (Dias de trabajo) 290 140 72 -68
1110121000 21 Paque Vial
135 Recoleccion residuos volumetricos (Dias de trabajo) 200 50 57 7
30 CALLES DE TIERRA A MANTENER (Cuadras mantenidas) 750 486 486 0
31 CALLES A REGAR (Dias de trabajo) 140 35 57 22
1110121000 90 Cementerio
134 Movimientos internos (Dias de trabajo) 250 93 16 =77
87 CEPELIOS (Dias de trabajo) 364 239 68 -171
1110122000 16 Bromatologia
125 CONTROLES A REALIZAR EN LAS 3 CAMPANAS DE 270 201 0 -201
DESRATIZACION (Dias de trabajo)
126 CURSOS MANIPULACION ALIMENTOS (Cursos) 5 2 0 -2
32 CONTROLES FITOSANITARIOS A REALIZAR (Dias de trabajo) 300 225 0 -225
44 FUMIGACIONES A REALIZAR (Dias de trabajo) 50 36 0 -36
1110122000 17 Geriatrico
74 ASISTENCIA DE ANCIANOS (Personas atendidas) 80 60 0 -60
1110122000 18 Unidades Con Internacion
103 PERSONAS A ASISTIR (Cantidad de personas) 60.000 0 0 0
1110122000 19 Unidades Sin Internacién
8 PERSONAS A ATENDER EN UNIDADES SIN INTERNACION (Cantidad 3.600 3.000 0 -3.000
de personas)
1110122000 20 Refugio Canino
142 Alimentos para perros (kgr) 22.000 15.200 0 -15.200
143 Animales a Vacunar (Antirabicos y desparatizar) 4.500 3.025 0 -3.025
43 ANIMALES A CASTRAR (Animales esterilizados) 2.500 1.670 0 -1.670
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Diferencia

1110122000 23 Emergencias Médicas Sociales

8 PERSONAS A ATENDER EN UNIDADES SIN INTERNACION (Personas 10 0
atendidas)




